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ACTA DE LA TRIGESIMA OCTAVA SESION ORDINARIA DOS MIL VEINTICINCO, DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO.

GENERALIDADES: Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 3 fraccion IV, 24 fracciones |y Il, 43,
44 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 1, 4 fraccién XXI, 21y 22 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Puebla y 13 fracciones XXIV del
Decreto de Creacion del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco; Siendo las diez horas del dia tres de
abril del ano dos mil veinticinco, se reunieron los integrantes del Comité de Transparencia del Instituto
Tecnologico Superior de Atlixco, en las instalaciones que ocupa el Salon de usos multiples. a fin de celebrar
su Trigésima Octava Sesion Ordinaria del afio dos mil veinticinco.

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM.
C. Armando Gonzalez Ramirez.
Director Académico, y Presidente del Comité de Transparencia.
C. Karla Fabiola Turban Dominguez.
Encargada del Despacho de la Subdireccion de Servicios Administrativos, y Secretaria del Comité de
Transparencia.
C. Guadalupe Martinez Dauzén.
Subdirectora de Planeacion, y Vocal del Comité de Transparencia.
Los integrantes que participan con voz son:

C. Ménica Mufioz Ledezma.
Ingeniera en Sistemas y Asesora legal del Comité.

El C. Armando Gonzalez Ramirez, Presidente del Comité de Transparencia, realiza el Pase de Lista,
quedando asentado que se encuentran presentes los integrantes del Comité; declarandose que existe
Quérum legal para Sesionar y sefiala que son validos los Acuerdos que se tome en el seno de la misma,
surtiendo los efectos legales correspondientes.

2. LECTURA DEL ORDEN DEL DiA.
Lista de Asistencia y Declaracion del Quérum.
Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia.
Ratificacion del Acta de la sesién anterior.
Seguimiento de Acuerdos.
Acuerdos realizados.
Asuntos Generales.
Clausura de la lectura del Orden del dia.

Now AL NS

Posterior a la lectura, el C. Armando Gonzalez Ramirez, Presidente del Comité pregunta a los presentes si
tienen algin comentario para aprobar, modificar o adicionar algiin punto en el Orden del Dia, no habiendo
comentario se procedié a la votacion correspondiente. Se aprueba por unanimidad de votos el ORDEN
DEL DIA.

3. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
El Presidente presentd a los integrantes del Comité de Transparencia la dispensa de la lectura del Acta de
la sesion anterior y solicita su ratificacion, toda vez que sefald que se encuentra firmada por todos los

integrantes del Comite que estuvieron presentes. {f(-
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4. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS:
El Presidente informd que a la fecha del dia de hoy no existen acuerdos pendientes de seguimiento. -------

5. ACUERDOS REALIZADOS: ) ]
1. ACUERDO No. CT-XXXVIII-SO-1-03/04/2025. CONFIRMACION DE LA CLASIFICACION PARCIAL
COMO CONFIDENCIAL DE LA VERSION PUBLICA DE LOS DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA
FRACCION XXXIIl.- “CONVENIOS DE COORDINACION, DE CONCERTACION CON EL SECTOR
SOCIAL O PRIVADO” DEL ARTICULO 77 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA, RELATIVO AL CONVENIO No. ITSA05/2025-
MEDO03/2025 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y LA
EMPRESA NM GROUP, omitiendo datos personales clasificados como confidencial (folio de INE del
representante legal, nombre y firma de los testigos, nombre del asesor del proyecto, nombre,
matricula, nimero de seguro social, seguro contra accidentes del estudiante).

Con fundamento en el articulo 22 fraccién Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Puebla, se presenta ante los integrantes del Comité de Transparencia, la propuesta de la C.
Angeles Velazquez Zanella, Jefa del Departamento de Vinculacion para revision y aprobacion de la
clasificacion parcial de la informacién confidencial contenida en “La Caratula de Version Pablica de
Documentos contenidos en la Fraccion XXXIIl “Convenios de Coordinacién, de Concertacion con el
Sector Social o Privado” del articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica Del Estado De Puebla” relativa al CONVENIO No. ITSA05/2025-MED03/2025 celebrado entre
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y LA EMPRESA NM GROUP, el cual se adjunta
como anexo 1;

Lo anterior en atencion al cumplimiento de las obligaciones de transparencia referentes a la publicacion de
la informacion antes mencionada inherentes a la fraccion XXXIII del articulo 77 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla en la Plataforma Nacional de Transparencia, toda
vez que es requisito dar cumplimiento al criterio consistente en publicar un hipervinculo que refiera al
documento del acto que se trate, en el presente caso, el convenio corresponde al primer trimestre del 2025,
CONVENIO No. ITSA05/2025-MED03/2025, celebrado entre INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
ATLIXCO Y LA EMPRESA NM GROUP, por el cual se elaboré en version publica omitiendo datos
personales clasificados como confidencial (folio de INE del representante legal, nombre y firma de los
testigos, nombre del asesor del proyecto, nombre, matricula, nimero de seguro social, seguro
contra accidentes del estudiante), informacion que debe salvaguardarse en términos de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los sujetos obligados del Estado de Puebla, dado que no
son datos que se pidan como una obligacion de transparencia ni tampoco abonan a la transparencia ni a
la rendicion de cuentas, se presenta la propuesta de salvaguarda de dichos datos, dandoles el tratamiento
de datos personales como lo establece la siguiente normativa:

Articulo 3. De la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de sujetos
Obligados.

Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

IX. Datos personales: Cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada o
identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad pueda
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion;

Articulo 116. De la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
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Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes a una
persona identificada o identificable.

La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso
a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

Se considera como informacion confidencial: los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial,
fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional
0 a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos.

Asimismo, sera informacion confidencial aquella que presenten los particulares a los sujetos
obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo dispuesto por las
leyes o los tratados internacionales.

Articulo 7 fraccién XVII de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Puebla.

XVII. Informacion Confidencial: Aquélla que contiene datos personales y se encuentra en posesion
de los sujetos obligados, susceptible de ser tutelada por el derecho a la vida privada, el honor y la
propia imagen; la informacion protegida por el secreto comercial, industrial, bancario, fiduciario,
fiscal y profesional; la informacién protegida por la legislacion en materia de derechos de autor,
propiedad intelectual; la relativa al patrimonio de una persona fisica o juridica de derecho privado,
entregada con tal caracter a cualquier sujeto obligado, por lo que no puede ser difundida, publicada
0 dada a conocer, excepto en aquellos casos en que asi lo contemplen en la presente Ley y la Ley
General,

Articulo 134 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Puebla.

Se considera informacion confidencial:
[. La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o
identificable;

Articulo 5 fraccion VIII de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Puebla.

Para los efectos de la presente Ley se entiende por:

VIIl. Datos Personales: Cualquier informacion concerniente a una persona fisica identificada o
identificable expresada en forma numeérica, alfabética, alfanumérica, grafica, fotografica, acUstica
0 en cualquier otro formato. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad
puede determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacion, siempre y cuando
esto no requiera plazos, medios o actividades desproporcionadas;

Por lo anterior la antes citada Titular del Departamento de Vinculacion, solicitd sea puesta a consideracion
de este Comité de Transparencia del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco la confirmacién de la
clasificacién parcial de la informacion con caracter de confidencial, relativa a la version publica,
omitiendo datos personales clasificados como (folio de INE del representante legal, nombre y firma de
los testigos, nombre del asesor del proyecto, nombre, matricula, niimero de seguro social, segur:
contra accidentes del estudiante)del CONVENIO No. ITSA05/2025-MED03/2025 celebrado en}m\e
INSTITUTO TECNOLOGIO SUPERIOR DE ATLIXCO Y LA EMPRESA NM GROUP.
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Considerando
Primero. - Que el Comité de Transparencia es el 6rgano colegiado encargado de supervisar, vigilar y
coordinar los procedimientos derivados del cumplimiento de las disposiciones de las leyes General y Estatal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas ordenamientos derivados de éstas. --------—-

Segundo.- El Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver de conformidad con los
preceptos legales sefialados en el numeral 5, segundo parrafo del ACUERDO No. CT-XXXVIII-SO-I-
03/04/2025.

Tercero.- Que los datos personales (folio de INE del representante legal, nombre y firma de los
testigos, nombre del asesor del proyecto, nombre, matricula, numero de seguro social, seguro
contra accidentes del estudiante), clasificados por el Departamento de Vinculacion del Instituto
Tecnoldgico Superior de Atlixco, se encuentra en los supuestos previstos en los articulos 116 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 7 fraccion XVII, 134 fraccion |, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, 3 fraccion IX de la Ley General
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de sujetos Obligados, Articulo 5 fraccion VIl de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla.--—-------------—--

Por lo que, una vez realizado el andlisis correspondiente del considerando, asi como del contenido del
ACUERDO No. CT-XXXVIII-SO-I-03/04/2025, los integrantes del Comité de Transparencia del Instituto
Tecnologico Superior de Atlixco. Resuelve.

Primero. - Se confirma la determinacion en materia de APROBACION DE CONFIRMACI{ON DE LA
CLASIFICACION PARCIAL COMO CONFIDENCIAL; LA CONTENIDA EN “LA CARATULA DE
VERSION PUBLICA DE DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA FRACCION XXXIII “CONVENIOS DE
COORDINACION, DE CONCERTACION CON EL SECTOR SOCIAL O PRIVADO” DEL ARTICULO 77
DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
PUEBLA” RELATIVA AL CONVENIO No. ITSA05/2025-MED03/2025 CELEBRADO ENTRE INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y LA EMPRESA NM GROUP, omitiendo datos personales
clasificados como (folio de INE del representante legal, nombre y firma de los testigos, nombre del
asesor del proyecto, nombre, matricula, nimero de seguro social, seguro contra accidentes del
estudiante); referida en el considerando de conformidad con los razonamientos expuestos en la presente
resolucién. Siendo aprobado el Acuerdo No. CT-XXXVIII-SO-I-03/04/2025 por unanimidad de votos de
los integrantes del Comité de Transparencia del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco.

Segundo. - Periodo de reserva: No esta sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella
los titulares de la misma, sus representantes y los servidores publicos facultados para ello. En este sentido,
este Comité de Transparencia aprueba la salvaguarda de los datos antes citados en la version publica del
CONVENIO No. ITSA05/2025-MED03/2025 celebrado entre INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
ATLIXCO Y LA EMPRESA NM GROUP.

Tercero. - Notifiquese la presente resolucion por conducto de la Unidad de Transparencia a la Jefatura del
Dﬁpartamento de Vinculacion.
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Cuarto.- La presente resolucion podra ser consultada en la pagina institucional del Instituto Tecnoldgico
Superior de Atlixco en la liga: https://www.atlixco.tecnm.mx/transparencia/comite-transparencia

6. ASUNTOS GENERALES:

El C. Armando Gonzalez Ramirez, Presidente del Comité de Transparencia informo a los integrantes del
mismo que no existen asuntos a tratar como asuntos generales.

7. CLAUSURA DE LA SESION.
Una vez agotados los puntos a tratar en el orden del dia, siendo las diez horas con treinta minutos del
mismo dia en que se actuia, se dio por terminada la Trigésima Octava Sesién Ordinaria 2025 del Comité
de Transparencia del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco, declarandose formalmente clausurada, al
tiempo que se dio la orden de levantar el Acta, para que firmen al margen de todas sus hojas y al finalizar
la tltima, todos los que en ella intervinieron.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO.

-

C. Armando Gonzélez Ramirez C. Karla Fabio rban Dominguez
Director Académico, y Enc. Del Despacho de la Subdireccion de
Presidente del Comité de Transparencia Servicios Administrativos, y Secretaria del

Comité de Transparencia

C. ajupe Martinez Dauzon Lic. Monica MufiozZ\iedezma
Subdirectora e Planeacion, y Vocal Del Ingeniera en Sistemas, y
Comitg De Transparencia Asesora Legal del Comité de Transparencia

La presente foja forma parte del Acta de la Trigésima Octava Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia
del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco realizada con fecha 03 de abril del afio 2025.
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CLASIFICACION DE INFORMACION: CONFIDENCIAL.

CARATULA DE VERSION PUBLICA DE DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA FRACCION XXXIil.- “CONVENIOS
DE COORDINACION, DE CONCERTACION CON EL SECTOR SOCIAL O PRIVADO” DEL ARTICULO 77, DE LA LEY
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA.

|.  Fecha y numero del acta

1.

de la clasificacion de

la informacion  del
comité  donde se
confirma  la  version
publica.

II.  Nombre del area de la cual
es titular quien
clasifica.

La
identificacion del

IV. Las

documento del que se
clasifica “Informacion

Confidencial" y se
elabora la versidon
publica.

partes o secciones
confidenciales del
documento que se
elabora la  version
publica.

V. Fundamento legal,

indicando el nombre
del ordenamiento, el o
los articulos,
fracciones, parrafo
con base en los
cuales se sustente la
clasificacion: asi como
las razones o
circunstancias que
motivaron la misma.

Version publica aprobada por el Comité de Transparencia del Instituto
Tecnologico Superior de Atlixco, aprobada  XXXVIII SESION
ORDINARIA 2025 De Fecha 03/04/2025

Jefatura del Departamento de Vinculacién

Convenio ITSA05/2025-MED03/2025 Entre el Instituto Tecnologico
Superior de Atlixco y NM Group.

En el documento (Paginas 1-6 se elimina firmas de los testigos,
pagina 2 se elimina folio de INE del representante legal, pagina 4 se
elimina el nombre del asesor del proyecto y numero de seguro social
contra accidentes personales, paginas 2-4 se elimina No. de seguro
social, nombre y matricula de los estudiantes, pagina 6 se elimina
firma y nombre de los testigos.) Fundamento legal: Articulo 116 de la
LGT, 134 fracciones |, lll de la LTAIPEP. En virtud de tratarse de
informacion que contiene datos Personales concernientes a una
persona fisica identificada e identificable y Aquella que presenten los
particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a
ello, de conformidad con los dispuesto por las leyes o los tratados
internacionales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 116 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y en el
articulo 134, fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Puebla, que definen la informacion
confidencial; se informa que el presente documento contiene datos
personales que pertenecen a una persona fisica identificada o
identificable, segun lo establecido en la fraccion IX del articulo 3, de
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, y la fraccion VI, del articulo 5, de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados
del Estado de Puebla; mismos que pueden ser considerados como
sensibles, por el riesgo que puede implicar para su titular la
publicacion de los mismos, dado el clima de inseguridad que
predomina en el pais, de acuerdo con la fraccion X, del articulo 3, de
la Ley General de Proteccion a Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados, y la Fraccion IX, del articulo 5 de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de sujetos Obligados
del Estado de Puebla. Por lo que los datos personales que aparecen
en este documento, deben ser protegidos, como lo establece el
articulo 6 Constitucional, apartado A, fraccion Il, que garantiza la
proteccion de la informacion que se refiere a la vida privada y los
datos personales; prohibiéndose su publicacion, salvo que medie el
consentimiento expreso del titular o alguna disposicion legel
aplicable, en los términos sefalados en el articujo 136 de la Ley d
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ATLIXCO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO

CLASIFICACION DE INFORMACION: CONFIDENCIAL.

CARATULA DE VERSION PUBLICA DE DOCUMENTOS CONTENIDOS EN LA FRACCION XXXIII.- “CONVENIOS
DE COORDINACION, DE CONCERTACION CON EL SECTOR SOCIAL O PRIVADO” DEL ARTICULO 77, DE LA LEY
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA.

Transparencia y Acceso a la informacion Piblica del Estado de
Puebla; siendo la obligacion del Estado garantizar la privacidad de los
individuos, articulo 8 de la Ley de Proteccion de Datos personales en
Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, vigente, se
Presentan testados los datos personales que en el presente
documento se encuentran.

Se anotara el numero de afios 0 meses en que se desclasificara la

informacioén.
VI. Fecha de desclasificacion. Sin temporalidad alguna.
VIl. Responsable del testado. i
Mtra. Angeles Velazquez Zanella
VIIl.  Personas o instancias
autorizadas a acceder a la Titular de la Jefatura de Vinculacién del Instituto Tecnologico Superior
informacion clasificada. de Atlixco y servidores publicos facultados para ello.

Autoridades mediante orden judicial
Titulares de los datos personales o representantes legales de los
mismos. LT

IX. Firma autografa o digital de
quien clasifica.

VINCULACION

Zanella




INSTITUTO 2K ;
Tgﬁggé%%'%g CONVENIO DE COLABORACION ESPECIFICO PARA LA
ATLIXCO : IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE FORMACION DUAL ENTRE

En el documento (Péginas 1-6 se elimina firmas de los testigos, pagina 2 se climina folio de INE del representante legal, pigina 4 se
elimina el nombre del asesor del proyecto y nimero de seguro social contra accidentes personales, paginas 2-4 se elimina No. de
seguro social, nombre y matricula de los estudiantes, pagina 6 sc climina firma y nombre de los testipos.) Fundamento legal: Articulo
116 de la LGT, 134 fracciones I, IIT de la LTAIPEP. En virtud de tratarse de informacién que contiene datos Personales concernientes
a una persona fisica identificada ¢ identificable y Aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan
el derecho a ello, de conformidad con los dispuesto por las leyes o los tratados internacionales.

TEPOX CRUZ, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
EMPRESA", A QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE, SE LES DENOMINARA ‘LAS PARTES" AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1. DECLARA “EL INSTITUTO";

1.1.- Que es una Institucién Educativa, constituida como un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de
Puebla, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo previsto por el Articulo 1 del Decreto que crea al
Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco, publicado en el Periddico Oficial del Estado, el veinticuatro de marzo de mil novecientos
noventa y nueve, reformado y adicionado el diecisiete de diciembre de dos mil uno, asi como el diecisiete de marzo de dos mil
quince; y que dispone de la organizacién, elementos, conocimientos y experiencia necesaria para el cumplimiento de los
compromisos derivados del presente convenio marco de colabaracién.

1.2. Su cbjeto social es:

A) Ofrecer educacion tecnoldgica de tipo superior que forme profesionistas, profesores, cientificos e investigadores con un
sentide humanistico e innovador que, incorporados a los avances cientificos y tecnologicos, esten aptos para aplicar sus
conocimientos a la solucion creativa de problemas que se presenten en su regién contribuyendo al desarrollo municipal,

estatal y nacional;
B) Realizar investigacion cientifica y tecnologica que coadyuve al constante mejoramiento econémico, social y cultural y

permita elevar la calidad de vida de la comunidad, asi como a impulsar la produccién industrial y de servicios de la region:
C) Contribuir 2 ampliar la cobertura de servicios educativos de tipo superior, en el area de la ciencia y la tecnologia;
D) Desarrollar programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad:
E) Promover la cultura cientifica, tecnoldgica y humanistica, estatal, nacional e internacional;
F) Vincular los aprendizajes cientificos y tecnolégicos con los sectores publico, social y privado para apoyar el desarrollo
econdémico y productivo de la regién y del estado, y
G) Cumplir con cualquier otro que permita consolidar su modelo educativo.

1.3. Su representante legal es el C. Austreberto José Toledo Alfaro, quién comparece a la celebracién del presente convenio marco
de colaboracion en su caracter de Director General del Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco, ya que cuenta con las facultades
suficientes para celebrarlo, acreditando su personalidad con el nombramiento de Director General del instituto, otorgado por el C.
Manuel Viveros Narciso, Secretario de Educacion del Estado de Puebla y Presidente de la Junta Directiva del Instituto Tecnolégico
Supericr de Atlixco, de fecha 6 de febrero de 2025, y asentado en el Acta de la Primera Sesién Extraordinaria de la misma fecha,
quién cuenta con poder y facultades para celebrar, administrar y ejecutar convenios de coordinacién y colaboracion en materia de
educacion, deporte y juventud, con las dependencias, organismos e instituciones plblicas o privadas en el ambito estatal o
nacional, atento a lo estipulado en el articulo 13 fracciones | y XX del Decreto de Creacion del Instituto Tecnolégico Superior de
Atlixco. Mismas que hasta la fecha, no le han sido modificadas, restringidas o revocadas en forma alguna a su representante.

1.4. L a Secretaria de Hacienda y Crédito Publico le otorgd el Registro Federal de Contribuyentes ntimero ITS980901K39.

1.5. Senala como su domicilio para los efectos de este convenio marce de colaboracion el ubicado en- Prolongacién Heliotro
1201, Colonia Vista Hermosa, C.P. 74218 Atlixco, Puebla, México.

2. DECLARA “LA EMPRESA”

2.1 Que es una persona fisica de nacionalidad mexicana originaria de la ciudad de Puebla Pue. inscrita ante la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico bajo el régimen de personas fisicas con actividad empresarial, a partir de afio 2022

2.2 Que tiene como actividad preponderante la de Comercio al por menor de otros articulos para la decoracion de interiores

2.3. Que la C. Mariana Tepox Cruz, en su caracter de propietario (a) de la “EMPRESA” acredita su personalidad median
credencial para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral con nimero de folio
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2.4. Que conociendo la mision de “EL INSTITUTQ” y consciente de la importancia que reviste la participacion de recursos humanos
debidamente calificados en el desarrollo de actividades productivas del pais, manifiesta su interés de coadyuvar con este, en los
términos y condiciones previstos en el presente convenio marco de colaboracion, como una institucion de educacion superior
tecnoldgica que forma profesionales en ciencia y tecnologia, capaces de transformar su entorno, contribuyendo al bienestar social y

mejora del medio ambiente.

2.5. Que ha obtenido el servicio de Administracién Tributaria, Organo Desconcentrado de la Secretaria de Hacienda y Credito
Publico, el Registro Federal de Confribuyentes TECM900813GI4X

2.6. Seiiala como su domicilio para los efectos de este convenio marco de colaboracién el ubicado en: Calle 3 sur 301 San Pedro
Cholula Puebla

3. Declaran “LAS PARTES” que:

3.1. Se reconocen mutuamente la personalidad y facultad con que se ostentan y con la que acuden a la celebracion del presente
convenio de colaboracion y cuentan con plena capacidad legal para obligarse.

3.2. Es su voluntad suscribir el presente convenio y se reconocen mutuamente la personalidad con la que intervienen,
manifestando que, en la celebracion del mismo, no existe error, dolo, mala fe, ni cualquier otro vicio que afecte el conocimiento y
consentimiento con que se suscribe.

3.3. Que, de acuerdo a los requisitos actuales consignados en sus correspondientes figuras juridicas, estatutos, reglamentos y/o
normas, es su deseo y voluntad prestarse apoyo mutuo para la consecucién de sus objetivos en general y particularmente en las
areas de interés comuin.

Leidas que fueron las anteriores declaraciones, “LAS PARTES”, las ratifican, y expresan su consentimiento para obligarse en los
términos y condiciones sefialados en las clausulas del presente instrumento

En mérito de lo antes expuesto, las partes se sujetan a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - DEL OBJETO DEL CONVENIO

“LA EMPRESA” y “EL INSTITUTO" celebran el presente convenio de colaboracién ESPECIFICO PARA

LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE FORMACION DUAL, el cual es una estrategia curricular innovadora y flexible
declarada a través de un Proyecto de Educacion Dual (PED) para estudiantes, que incluye dos ambientes de aprendizaje: el
académico (laboratorios y aulas del Instituto Tecnolégico) y el laboral (espacios fisicos de las empresas) su implementacion se
realiza en conjunto con el sector productivo, impulsando la formacion de profesionistas. Este modelo impulsa la construccion de
saberes, vinculando la teoria y la practica e integrando al estudiante en contextos reales donde adquiere, aplica y desarrolla

sus competencias profesionales.

SEGUNDA. - ALCANCE DEL CONVENIO

“LAS PARTES", acuerdan iniciar su vinculacién y apoyo con dos participantes de Programa Educative de Ingeni
Mecatronica, en el proyecto denominado: “DISENO Y FABRICACION DE UNA ROLADORA DE METAL P

APLICACIONES INDUSTRIALES Y DIDACTICAS™

Para ello se contara con la participacion de trabajadores en activo de “LA EMPRESA” y de los estudiantes:

| No. MATRICULA | ; |

QUINTA. - COMPROMISOS DE “LA EMPRESA”

“LA EMPRESA" se compromete a:
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A) Facilitar el acceso al personal docente y a los estudiantes de “EL INSTITUTO” para realizar visitas y actividades
formativas, estableciendo horarios y calendario de realizacion para tal efecto.
B) Proveer espacio fisico, equipo y material adecuado para la realizacién de las actividades formativas gue acuerden

“LAS PARTES" derivado de la celebracidn del presente instrumento legal.

C) Proveer del capital humano calificado para impartir capacitacion en las areas que resulten de interés para ambas
partes propiciando |a sinergia de conocimiento tedrico-practico entre los participantes.

D) El horario de actividades de los participantes sera de lunes a viernes, cubriendo un horario de 12:00 a 19:00 hrs., con

una hora de comida.
E) En caso de contratar a las estudiantes sera notificado a “EL INSTITUTO” y “LA EMPRESA “otorgara las facilidades

necesarias para que dé continuidad a sus estudios de nivel superior, asi como llevar a cabo su proceso de titulacion.
F) Los estudiantes asistiran a su institucién educativa el tercer viernes de cada mes para seguimiento del proyecto o

actividad relacionada a su formacién académica.
G) Para la ejecucion de las acciones y proyectos previamente se plantearan en coordinacién con el “INSTITUTO" los

siguientes puntos:

. El Anexo lll Plan de formacion del Proyecto de Educacién Dual (PED) se debera entregar el dia 28 de marzo
2025, incluyendo la siguiente informacién:

Objetivo del proyecto

Descripcion del proyecto:

Problematica a resolver;

Resultados esperados: 8 i
Producto final esperado: .

Il Nimero de estudiantes que participan.
Como resultado de las entrevistas que se llevaron a cabo en las instalaciones de la Empresa, se determind que los

estudiantes desarrollaran el proyecto: “DISENO Y FABRICACION DE UNA ROLADORA DE METAL PARA
APLICACIONES INDUSTRIALES Y DIDACTICAS”

“—_ NOMBRE 7

Los estudiantes asignados a la empresa deberan de contar con seguro facultativo para estudiantes gue proporciona el
Instituto Mexicano del Seguro Social.

]r"‘. ]
L. Seguro social u otro en su caso. y

IV. Duracion del Proyecto de Educacién Dual y horarios que se cubriran en la empresa.
La dualidad comenzara el dia 10 de febrero de 2025 con horario de 12:00 a 19:00 hrs., de lunes a viernes con 1 hora

comida y concluye 28 de noviembre de 2025,

V. Evaluacion de competencias y acreditacion de asignaturas.
Se evaluara a las estudiantes bajo los siguientes criterios:

Puntualidad

Disponibilidad

Trabajo en equipo

Aplicacién de conocimientos

Innovacion

Entrega de anexos A

SEXTA. - COMPROMISOS DEL “INSTITUTO”

A) “EL INSTITUTO" se compromete a realizar las gestiones necesarias para la implementacién rama de
formacién dual,
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B) Informara “LA EMPRESA”, la lista de estudiantes que aspiren ingresar al programa de Formacién Dual.

C) Los estudiantes cuentan con seguro contra accidentes personales con numero de paliza: —

| No. DE SEGURO SOCIAL

D) Asignar un docente de la institucion el cual brinde seguimiento a los estudiantes participantes.

SEPTIMA. - DE LA COORDINACION ENTRE LAS PARTES

Para la ejecucion de las actividades y cumplimiento del objeto del presente instrumento, se elaborara conjuntamente por “LAS
PARTES®, un programa de trabajo, el cual, una vez aprobado, formara parte integrante de este convenio, dicho programa de
trabajo estara sujeto a periddicas actualizaciones por la naturaleza de las actividades.

Para establecer una continua y estrecha coordinacion entre sus respectivas estructuras operativas, las partes designan a:

EOrELAENE RESA"*, en su calidad de Asesor del Proyecto. “DISENO Y FABRICACION DE UNA
ROLADORA DE METAL PARA APLI IONES INDUSTRIALES Y DIDACTICAS" a realizar en la empresa.

Por “EL INSTITUTO” el C. Alejandro Lozano Montiel, Jefe de Divisién de Ingenieria Mecatronica, como asesor del Proyecto de
Educacién Dual; la C. Abril Rubi Lezama Mayorga y Jefa del Departamento de Vinculacion, la C. Angeles Velazquez Zanella.

OCTAVA. - SEGURIDAD Y USO DE EQUIPO. -

Los participantes de los programas deberdn asumir por escrito el compromiso de respetar las condiciones que las “PARTES”
establezcan para el desarrollo de los trabajos, asi como cumplir con las normas vigentes en materia de seguridad y uso de
equipo, acatando en todo momento la normatividad aplicable.

Es responsabilidad de “LA EMPRESA”, verificar y supervisar el cumplimiento de las normas vigentes en materia de seguridad

y uso del equipo por parte de los estudiantes durante el tiempo que se encuentren en sus instalaciones; asi como verificar el

uso y manejo del equipo utilizado para realizar sus précticas, tomando todas las medidas preventivas que resulten necesarias,

por lo gue deberan de contar con un personal responsable y especializado por parte de la “EMPRESA” para ello, sin que :
pueda imputarse responsabilidad para “EL INSTITUTO” por incumplimiento de la normatividad y medidas de seguridad.

Cualquier incumplimiento o violacién de las normas, lineamientos, disposiciones, manuales aplicables dentro de las
instalaciones de “LA EMPRESA”, por parte del estudiante, podra ser motivo para que sea (n) dado(s) de BAJA del programa,
por parte del “INSTITUTQO"; quedando bajo la responsabilidad de “LA EMPRESA”, informar y proporcionar al “INSTITUT
los elementos para valorar la actuacion de (o los) estudiante (s) infractor (es), y en su caso, la institucion académ
determinara lo conducente, quedando bajo la autoridad del “INSTITUTQ", decidir si continua o no, dentro de la especialidad

NOVENA. - RELACION DE ESTUDIANTE EN PROGRAMA DUAL
Las partes convienen cada una de ellas, gque en ningin momento el estudiante en Programa Dual sera considerado empleagio
en atencién al presente Convenio, el cual sera el Unico y exclusivo responsable en materia civil y de seguridad social

originen, obligandose a responder por cualquier contraversia o litigio que dicho estudiante en residencia instaure en contr’de

su respectivo instituto y sin que en ningun caso se le considere a la otra como patrén.
DECIMA. - CONFIDENCIALIDAD. } .

La informacién confidencial tendra para todos los efectos legales, el caracter de secreto industrial y, por tanto, se estara a lo
dispuesto en el articulo 163 de la Ley Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial, vigente en los Estades Unidos

Mexicanos.

»

Las “PARTES” deberan considerar y mantener como confidencial la informacion propiedad exclusiva de cada una de ellas y la
que se proporcione para el cumplimiento de sus obligaciones bajo el presente convenio, por lo que ninguna de “LAS PARTES”

Pdgina 4|

5




INSTITUTO ; ;
TECNOLOGICO CONVENIO DE COLABORACION ESPECIFICO PARA LA
O IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE FORMACION DUAL ENTRE

EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO Y NM GROUP Grovp

podra usarla o reproducirla fotal ni parcialmente para fines diversos de los estipulados en el convenio, sin el consentimiento
previo y por escrito de la otra.

Las “PARTES” garantizaran que dicha informacion ser4 revelada a los estudiantes y a sus empleades, Gnicamente en la
medida que necesitan conocerla y no hacer anuncio alguno, tomar fotografia alguna o proveer informacién alguna a cualguier
miembro del pdblico, la prensa, entidad comercial o cualquier cuerpo oficial, a menos que haya obtenido el previo
consentimiento por escrito de la institucién que le corresponda.

Con el objeto de cumplir con las obligaciones anteriores, “LAS PARTES” convienen en tomar todas las medidas necesarias
para asegurar que su personal mantenga dicha informacién en la mas estricta confidencialidad, incluyendo en forma
enunciativa y no limitativa, el instituir medidas de seguridad.

No obstante lo previsto en ésta clausula, Ia obligacién no sera aplicable a: informacion de dominio publico, la informacién que
haya sido obtenida con anterioridad a su divulgacién sin violar alguna obligacién de confidencialidad; la informacion obtenida
de terceros que tengan derecho a divulgarla sin violar una obligacion de confidencialidad; la informacién que deba ser
divulgada por disposicion legal o requerimiento de autoridades gubernamentales, siempre que el hecho de no divulgarla
sujetaria a la parte requerida a sanciones civiles, penales o administrativas y la parte requerida notifique a la parte afectada con
toda prontitud la solicitud de dicha divulgacién.

DECIMA PRIMERA. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

La informacién confidencial que proporcione “EL INSTITUTO”, asi como la que proporcione “LA EMPRESA”, es
irrenunciable, intransferible e indelegable por lo que "AMBAS PARTES", no podréan proporcionarla o haceria publica de

conformidad con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién.
DECIMA SEGUNDA. - PROPIEDAD INTELECTUAL.
“LAS PARTES” acuerdan que la titularidad de los derechos patrimoniales de las obras intelectuales que resulten de las
presentes bases, asi como de los instrumentos especificos que se lleguen a formalizar, serdn acordados previamente, de
conformidad a cada proyecto que en forma especifica concurran ambas partes, suscribiéndolo antes de su realizacion,

quedando acordado por “LAS PARTES” que en todo proyecto realizado de conformidad a estas bases, y en el cual no se
establezca explicitamente esta titularidad, dichos derechos aqui estipulados perteneceran a “LA EMPRESA”.

Asi mismo, “LAS PARTES”, convienen que tratandose de trabajos de desarrollo tecnolégico que lleven a cabo los estudiantes
que cursan las especialidades establecidas en el presente convenio como parte de sus actividades académicas y que sean
susceptibles de proteccion intelectual, corresponderan a “LA EMPRESA” otorgandole solamente un reconocimiento a quienes
hayan intervenido en los mismos.

DECIMA TERCERA. - NOTIFICACIONES.

Todas las notificaciones en relacién con este instrumento que se hagan “LAS PARTES" deberan realizarse por escrito, con
acuse de recibo y en los domicilios sefalados en el presente convenio y se consideraran como debidamente entregadas o
hechas cuando sean enviadas y entregadas personalmente o a fravés de una empresa especializada de servicios de
mensajeria reconocida o enviada a las “LAS PARTES" por correo certificado (porte pagado y con requerimiento de acuse de
recibo); o en su caso entregado de manera personal teniendo el emisor del documento acuse de recibido.

“LAS PARTES?”, se obligan a dar aviso de los cambios de domicilio que lleven a cabo dentro de los quince dias habilg
siguientes al hecho.

DECIMA CUARTA. - MODIFICACIONES

En los casos que se requiera, para dar mejor cumplimiento al objeto del presente convenio y de conformidad con /la
normatividad aplicable, “LAS PARTES” de comun acuerdo podran pactar en cualquier momento las modificacioned o
adiciones necesarias al presente documento, para lo cual deberan suscribir los convenios modificatorios correspondientes, /,

DECIMA QUINTA. - VIGENCIA @

El presente convenio tendra una vigencia de 10 meses del 10 de febrero al 28 de noviembre 2025. |
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DECIMA SEPTIMA. — TERMINACION

El presente convenio podra darse por terminado en cualquier momento sin responsabilidad y sin necesidad de resolucién o
declaracion judicial. Para tal efecto, debera mediar notificacion por escrito, con una antelacion de por lo menos 30 (treinta) dias

naturales.

En caso de que se de por terminado este instrumento, salvo pacto en contrario, las actividades que se estén realizando a la
fecha en que surta efectos la terminacién, deberan continuarse hasta su total conclusion.

DECIMA OCTAVA. - JURISDICCION

“LAS PARTES" manifiestan que el presente convenio se celebra de buena fe por lo que realizaran todas las acciones posibles
para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacién, se resolvera de comun
acuerdo, levantandose al efecto la correspondiente constancia escrita.

Reconociendo que la colaboracion entre el “EL INSTITUTO” y “LA EMPRESA”, incrementara el desarrollo intelectual, material
y fisico, leido que fue el presente por las partes y enterados debidamente de su contenido, alcances y fuerza legal, lo ratifican
en su totalidad, firmando al margen y al calce para su debida constancia legal, en dos ejemplares en original, ante la presencia
de los testigos, cuyos nombres y firmas aparecen al calce de la presente hoja para efectos de su identificacion plena y
constancia de los hechos, en Atlixco, Pue., a los 07 dias del mes de febrero del 2025.

POR “LA EMPRESA” POR “EL INSTITUTO”

C. MARIA EPOX CRUZ

PROPIETARIO
TESTIGOS
POR “LA EMPRESA” POR “EL INSTITUTO”
C. C. CESAR SRNCH LA LUZ
DIRECTOR DE PLA N Y VINCULACION

POR “LA EMPRESA" POR “EL INSTITUTO™

DIRECTOR

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABQRACION PARA LA IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA DE FORMACION DUAL QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EI/INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
DE ATLIXCO Y, POR OTRA PARTE, NM GROUP., CON FECHA 07 DE FEBRERQ DE 2025. CONSTANTE DE (SEIS) FOJAS
UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNA DE ELLAS Y AL CALCE DEL DOCUMENTO.



